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Dunyayi, tlkeyi, toplumu ve kendilerini anlamak; etik sorunlara, toplumsal haklara ve gerek kendisine gerek bagkalarina

1
karsi sorumluluklara dair bilinglenmek.

2 Doga ve toplum bilimlerinden matematige ve sanata kadar farkli disiplinleri anlayarak diisiince ve uygulamada disiplinler X X
arasi yaklagimlar gelistirmek.

3 Elestirel dusinmek, bilim ve teknolojideki yenilik ve gelismeleri takip etmek, kisisel ve kurumsal girisimcilik sergilemek ve X x| x| x X
cesitli konularda hayat boyu 6grenim gabasinda olmak; kendini suirekli yenileme becerisine sahip olmak.

4 |Tirkge ve ingilizce s6zli, yazili, grafik ve teknolojik imkanlarla etkin iletisim kurabilmek.

5 Bireysel sorumluluk ve takim sorumlulugu almak; birey olarak ya da takimin lyesi veya lideri olarak verimli ve saygil bir| X X
sekilde galismak; gok disiplinli takimlarda etkin bigimde ¢alisabilme becerisine sahip olmak.
Matematik, fen bilimleri ve ilgili mihendislik disiplinine 6zgli konularda yeterli bilgi birikimine; bu alanlardaki kuramsal ve
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uygulamali bilgileri, karmasik mihendislik problemlerinde kullanabilme becerisine sahip olmak.

7 Karmasik muhendislik problemlerini saptama, tanimlama, formiile etme ve ¢6zme becerisine; ve bu amagla uygun analiz ve X X X X

modelleme yontemlerini segme ve uygulama becerisine sahip olmak.

Muhendislik uygulamalarinda karsilagilan karmasik problemlerin analizi ve ¢6zimu igin gerekli olan modern teknik ve
8 |araglar gelistirme, se¢me ve kullanma becerisine; muhendislik uygulamalarinda kullanilan standartlar hakkinda bilgiye; X X
bilisim teknolojilerini etkin bir sekilde kullanma becerisine sahip olmak.

Karmasik bir sistemi, stireci, cihazi veya triinu gergekgi kisitlar ve kosullar altinda, belirli gereksinimleri karsilayacak sekilde
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tasarlama becerisine; bu amagla modern tasarim yontemlerini uygulama becerisine sahip olmak.
10 Karmagsik miihendislik problemlerinin veya disipline 6zgu arastirma konularinin incelenmesi igin deney tasarlama, deney; X
yapma, veri toplama, sonuglari analiz etme ve yorumlama becerisine sahip olmak.
1 Proje yonetimi, risk yonetimi ve degisiklik yonetimi gibi, is hayatindaki uygulamalar hakkinda bilgi; girisimcilik, yenilikgilik
hakkinda farkindalik sahibi olmak; surdurulebilir kalkinma hakkinda bilgi sahibi olmak.
Muhendislik uygulamalarinin evrensel ve toplumsal boyutlarda saglik, gevre ve giivenlik Gzerindeki etkileri ve g¢agin
12 Imihendislik alanina yansiyan sorunlari hakkinda bilgi sahibi olmak; mihendislik ¢ézimlerinin hukuksal sonuglari konusunda
farkindalik sahibi olmak; etik ilkelerine uygun davranma ve mesleki ve etik sorumluluk hakkinda bilgi sahibi olmak.
13 Etkin rapor yazma ve yazili raporlari anlama, tasarim ve Uretim raporlari hazirlayabilme, etkin sunum yapabilme, agik ve
anlagilir talimat verme ve alma becerisine sahip olmak.
istatistik ve optimizasyon konularina asina olmak, temel diferansiyel ve integral hesaplamalar, lineer cebir, tirevsel
14 denklemler, kompleks degiskenli ve ¢ok degiskenli hesaplamalar igeren matematik, matematige dayali fizik ve bilgisayar X x| x

bilimleri alanlarinda bilgi sahibi olmak ve bu bilgiyi kullanarak dinamik sistemlerle etkilesebilen, donanim ve yazilim
bilesenleri iceren karmasik sistemlerin modellemesini, analizini ve tasarimini yapabilmek.

Algilayici, eyleyici ve kontrol birimleri igeren, donanim ve yazilm 6gelerine sahip elektronik, mekanik, elektromekanik,
15 Jkontrol veya bilgisayar sistemleri gibi muhendislik uygulamalarinin tasarimi, gergeklenmesi ve entegrasyonu alanlarinda X|X X|X
calisabilme becerisine sahip olmak.

*TYYC Temel Alani Yeterlilikleri igin litfen http://tyyc.yok.gov.tr/ adresini ziyaret ediniz.
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