YONETiIM BiLIMLERI LISANS PROGRAM GIKTILARI

iLGILi ALANA AiT ULUSAL YETERLILIKLER

iSLETME VE YONETiIM BiLiIMLERI

Al|Bl1|B2|(C1|{C2|C3|D1|D2|E1|E2(E3|E4|F1L|F2|F3|F4|F5
1 Diinyayl, Ulkeyi, toplumu ve kendilerini anlamak; etik sorunlara, toplumsal haklara ve gerek kendisine gerek baskalarina karsi X X
sorumluluklara dair bilinglenmek
2 Doga ve toplum bilimlerinden matematige ve sanata kadar farkli disiplinleri anlayarak duistince ve uygulamada disiplinler arasi yaklagimlar X X
gelistirmek
3 Elestirel disiinmek, bilim ve teknolojideki yenilik ve gelismeleri takip etmek, kisisel ve kurumsal girisimcilik sergilemek ve gesitli konularda x | x X
hayat boyu 6grenim ¢abasinda olmak; kendini stirekli yenileme becerisine sahip olmak
4 |Tirkge ve ingilizce sézli, yazili, grafik ve teknolojik imkanlarla etkin iletisim kurabilmek X X[ X | X ]| X
5 Bireysel sorumluluk ve takim sorumlulugu almak; birey olarak ya da takimin Uyesi veya lideri olarak verimli ve saygili bir sekilde ¢alismak; X X X
¢ok disiplinli takimlarda etkin bicimde ¢alisabilme becerisine sahip olmak
6 |Ekonomiye ve isletmenin ana islevsel alanlarina iliskin bir anlayisa sahip oldugunu géstermek X X
7 |Beseri bilimler, fen bilimleri, matematik ve edebiyata iliskin genel bir bilgiye sahip oldugunu géstermek X X | X
8 [Hukuka ve etige iliskin temel bir bilgiye sahip oldugunu, toplumsal ve etik sorumluluklarin farkinda oldugunu géstermek X
9 |Farkh egitimsel, toplumsal ve kiltirel temellere sahip kisilerin bulundugu ekip ve ortamlarda etkili bir sekilde ¢alisabilmek X X X X| X | X X
10 |ingilizce s6zlii ve yazili iletisimi akici bir sekilde siirdiirebilmek X
Acik gorisli sorgulama yiritebilmek ve arastirmanin isletme pratigindeki 6neminin farkinda olmak, dolayisiyla:
*Guncel teknolojileri kullanarak veri ve bilgiye nasil erisebilecegini ve veri ve bilgileri nasil yorumlayabilecegini ve ¢6ziimleyebilecegini
11| . X X | X X | X X X
bilmek,
*Analiz sonuglarini kullanarak bilingli kararlar vermek.
12 |Yazliiletisim, sunum ve veri analizine iligkin ofis yazilmlarini kullanabilmek X
13 Ekonomik, siyasi, kltiirel, yasal ve yonetmelik ile ilgili cevresel/durumsal farkhliklar dolayisiyla yoneticilerin is ortamlarinda farkli firsatlar X X X

ve zorluklar yasayabilecekleriyle ilgili farkindalik saglamak.

*TYYC Temel Alani Yeterlilikleri igin lGtfen http://tyyc.yok.gov.tr/ adresini ziyaret ediniz.

A: BILGI, Teorik ve Gergek

B: BECERI, Bilissel ve Uygulamali

C: YETKINLIK, Bagimsiz Calisma ve Sorumluluk Alma
D: YETKINLIK, Ogrenme Yetenegi

E: YETKINLIK, iletisim ve Sosyal Yetkinlikler

F: YETKINLIK, Alana Ozgii




